ANUNT
cu privire la desfigurarea concursului pentru ocuparea functiei de administrator/director general al
Societitii pe Actiuni ,,Operator Regional Apa-Canal Hincesti”, pe o perioadi de 5 (cinci) ani

Avind in vedere Decizia Consiliului societdtii nr.01/01 din 09.01.2026 si in corespundere cu
Regulamentul privind organizarea si desfagurarea concursului pentru ocuparea functiei de
administrator/director general al Societdtii pe Actiuni ,,Operator Regional Apa-Canal Hincesti”, aprobat
prin Decizia Consiliului municipal Hincesti nr.13/04 din 05.06.2025, in continuare- Regulament,
Consiliul Societitii pe Actiuni ,,Operator Regional Apa-Canal Hincesti” anunta:

1.Concurs pentru ocuparea functiei de administrator/director general al S.A.,,Operator
Regional Apd-Canal Hincesti”.

2.8ediul organizatorului: mun.Hincesti, str. Mihalcea Hincu, 119, sediul administrativ al
S.A.,,Operator Regional Apd-Canal Hincesti”.

3.Data desféasurdrii: 30 ianuarie 2026.

4.Scopul general al functiei: organizarea activititii S.A.,,Operator Regional Api-Canal
Hincesti”.

5.Sarcinile de bazd ale functiei: administratorul/directorul general conduce cu activitatea curenti
a Intreprinderii, organizeaza activitatea ei financiara si de productie, asigura indeplinirea atributiilor
prevdzute de statut, organizeazd indeplinirea programului de productie, a obligatiilor contractuale,
dirijeazi activitatea serviciilor si specialistilor in vederea asigurarii unei functiondri stabile si eficiente a
intreprinderii, utilizarii maxime a capacititilor de productie, protejarii bunurilor materiale, executirii
lucrérilor si prestérii serviciilor de calitate inaltd, reducerii cheltuielilor materiale si de munci in
activitatea de productie si sporirii rentabilitatii intreprinderii, asigur prezentarea in termen a rapoartelor
financiare, statistice i fiscale catre organele statale, asigura platile in bugetul public in termenele stabilite,
asigurd plata salariilor in modul si in termenele stabilite de legislatie, indeplineste si alte obligatii ce tin de
organizarea i asigurarea activitatii intreprinderii, conform prevederilor legale.

6.Concursul consti in doud etape succesive:
1)selectia dosarelor de concurs;
2)interviul.

7.Conditii de bazd de concurs:

-cunoagte limba romana;

-detine studii superioare sau echivalentul lor;

-a activat in functie de canducere cel putin 4 (patru) ani;

-nu a implinit virsta necesara obtinerii dreptului la pensie pentru limita de virsta;

-nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

-nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate, ca pedeapsa
de bazi sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a dispus aceasta
interdictie;

-nu este condamnatd, prin hotérire definitiva si irevocabila a instantei de judecatd, prin infractiuni de
privind declararea averii i a intereselor personale.

8.Persoana interesatd va depune urmdtoarele documente:

-scrisoarea de motivare si viziunea privind eficientizarea activititii economico-financiare a intreprinderii;
-curriculum vitae (CV);
-copia buletinului de identitate;

-copia diplomei de studii; TS
-cazier judiciar; 74
-declaratia privind evaluarea competentei si adecvarii persoanei inaintate in functia de 31
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administrator/director general al intreprinderii, conform anexei nr.4 la Regulament;
-copiile certificatelor care atestd absolvirea cursurilor de perfectionare/specialitate. N 7
Dosarul de concurs se certifica de citre candidat, pe propria rispundere, sau se prezint3 ifpreuns’
cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.
Dosarul complet pentru inscrierea la concurs trebuie sa parvini la sediul intreprinderii, pini la data
si ora stabilitd in informatia de concurs. Orice dosar incomplet sau depus dupi expirarea datei-limiti nu

va fi examinat.




9.Locul depunerii documentelor:
Sedul administrativ al S.A., Operator Regional Apa-Canal Hincesti” situat la adresa: mun.Hincesti,
str.Mihalcea Hincu, 119.
Telefon de contact: (0269)22463.
10.Persoana responsabild de oferire a informatiilor suplimentare de primire a documentelor:
Gorgos-Lica Zinaida, membra a Consiliului societitii. :
11.Conditii de munca:
-regim de munca: 40 ore pe saptimin, 8 ore pe zi, disponibilitatea lucrului peste program, in zilele de
repaus si de sarbatoare nelucritoare, dupi caz;
-program de munca: luni-vineri, orele 8.00- 17.00, pauza de masa 12.00 — 13.00;
-activitate de birou si in teren, deplaséri de serviciu in localitate, raion, tard, peste hotarele tarii.
12.Cerinte speciale: :
Experientd profesionald- minmum 4 (patru) ani in functie de conducere, preferabil experientd in
furnizarea/prestarea serviciului public de alimentare cu api si de canalizare.
13.Cunostinte:
-cunoagterea legislatiei in domeniu;
-cunoasterea modului de functionare a autoritatilor publice;
-cunoasterea limbii roméne, rusa la nivel avansat citit/scris/vorbit, preferabil cunoasterea unei limbi de
ciculatie internationald la nivel mediu.
14.Abilitati:
Lucrul cu informatia, planificare, organizare, analiza si sintezi, elaborare a documentelor, instruire,
motivare, mobilizare, solutionare de probleme, comunicare eficients, management.
15.Aptitudini/comportamente:
Respect fafd de oameni, incoruptiblitate, spirit de initiativa, diplomatie, cretivitate, flexibilitate, disciplina,
punctualitate, responsabilitate, tendinta spre dezvoltare profesionala continua.
Termenul-limiti de depunere a documentelor pentru participare este data de 27 ianuarie 2026,
ora 17-00.
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